Nabor na stanowisko referent ds. funduszu alimentacyjnego i $wiadczen
wychowawczych (program Rodzina 500+ )
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Dygowie.

Organizator: Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Dygowie
Data przyjmowania zgloszen: 13.01.2017r.

Ogloszenie Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dygowie
z dnia 03.01.2017 roku
w sprawie naboru kandydata na stanowisko urze¢dnicze:
referent ds. funduszu alimentacyjnego i $wiadczen wychowawcezych w Gminnym OSrodku Pomocy
Spolecznej w Dygowie-1 etat.

I. Wymagania niezbg¢dne:

- obywatelstwo polskie,

- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

- wyksztalcenie min. srednie

- niekaralno$é sadowa za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy w jednostce budzetowe;j,

- umiejgtnosci analityczne,

- umiejetnosé pracy w zespole,

- umiejetnosé sporzadzania pism urzedowych, w tym decyzji administracyjnych,

- umiejetnosé obslugi komputera, w tym sprawnego pisania w stopniu minimum dobrym,

- komunikatywnos¢, rzetelnos¢ i sumiennos¢,

- niezbedna wiedza w zakresie przepisow:

a/ ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

i aktow wykonawczych do tej ustawy tj.: rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j z
dnia 18 lutego w sprawie sposobu i trybu post¢gpowania w sprawach o $wiadczenie

wychowawcze oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 lutego
2016 r. w sprawie sprawozdan rzeczowo-finansowych z wykonywania zadan z zakresu $wiadczenia
wychowawczego,

b/ ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

¢/ ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych,

d)ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego,

e) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

f) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

g/ ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

h/ ustawa o pomocy spolecznej

i/ ustawa Kodeks rodzinny i opiekuniczy

j/ ustawa Kodeks postgpowania cywilnego

k/ Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

III. Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na stanowisku be¢dzie nalezalo migdzy innymi:
Prowadzenie spraw w zakresie $wiadczen wychowawczych, funduszu alimentacyjnego oraz dluznikow
alimentacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

IV. Warunki pracy i placy:

- miejsce pracy: Dygowo,
- 8 godzin dziennie ((7.00-15.00),
- przecigtnie 40 godzin w pigciodniowym tygodniu pracy,



- wynagrodzenie zasadnicze zgodne z przepisami,
- dodatek za staz pracy,

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotfecznej w Dygowie, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. List motywacyjny
2. Zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowe;.
3. Kopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe
kwalifikacje.
4, Kopie $wiadectw pracy i innych dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.
5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
6. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdoInosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych.
7. Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.
8.0swiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania w/w stanowiska.
9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jedn.:Dz. U. z 2016r. poz.922).
Dokumenty dodatkowe:
1. Referencje z poprzednich miejsc pracy.

Osoby zainteresowane moga dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg komplet dokumentow w
nieprzekraczalnym terminie do 13 stycznia 2017r. do godz. 15:00 do Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Dygowie lub na adres:

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Dygowie
ul. Kolejowa 1
78-113 Dygowo

z dopiskiem na kopercie: ,,Konkurs na stanowisko referenta ds. funduszu alimentacyjnego i Swiadczen
wychowawczych”.

Dokumenty, ktére zlozone zostang lub wplyna po wskazanym terminie - nie bgda rozpatrywane.

Po przeprowadzeniu weryfikacji dokumentow przewiduje sig zaproszenie na rozmowg kwalifikacyjna, o
terminie ktorej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Dygowie oraz na tablicy ogloszen .

Z kandydatem wylonionym w drodze naboru zostanie zawarta umowa o pracg.

Kierownik Gminneg6 Osrodka




