OFERTA PRACY

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] w Dygowie informuje, ze poszukuje
esoby do wykonywania zadan asvstenta rodziny.

Praca asystenta rodziny bedvie odbywala sic w aparciu 0 umowe zlecenia,

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szezegdlnosei inspirowanie dziatan wspierajgeveh rodzing
przezywajaca trudnosei w wypelnianiu funkeji opickunczo-wychowaweze).

Szezegolne zadania okreslone sa w ustawie # dnia 9 crerwea 2011 roky w wspleraniu rodziny i
systemie pieczy zastepezej (Dz.U. Nr 149, poz. 887 z pozn.smian., ).

Wymagania obowigzkowe:

Asystentem rodziny moze byé osoba, kidra;

1) posiada:

a' wyksziatecenic wyzsze na kierunku pedagogika, psvechologia, socjologia, nauki o rodzinie lub
praca socjalna lub

b/ wyksztalecenic wyzsze na dowolnym kierunku wupehnione szkoleniem z zakresu pracy z
dziec¢mi fub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub rodzing lub
studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia tj. poradnictwa
specjalistycznego, terapii i mediacyi, ustug dla rodzin # dzieémi. pomocy prawnej z zakresy prawa
rodzinnego, organizowania grup wsparcia dla rodvin i udokumentuje co najmnicj rocsny staz pracy
z dzie¢mi lub rodzina lub

¢/ wyksztalcenie srednie i szkolenie z zakresu pracy 2 dvieémi lub rodzina, a lakze udokumentuje co
najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodvina.

Dodatkowe wymagania:

— preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku:

= samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji:

— komunikatywno$é. kreatywnosé. dvspozyeyinose. umiergtnose w zakresie pobudzania
spoleczne) aktywnosei;

— umigj¢tnosé pracy w zespole;

— posiadanic prawa jazdy kat. B i mozliwoé¢ uzytkowania samochodu prywatnego dla celow
stuzbowych (praca w rejonie),

Mile widziane sa referencie # poprzedniego micjsca zatrudnienia,

Kwestionariusz kandydata C.V. oraz list motywacyjny nalezy sklada¢ w Gminnym Osrodku
Pomocy Spolecznej w Dygowie w terminie do 23 lutegn 2013 roku..



